
Deze	presentatie	is	gegeven in	het	IZO	platform	van	12	februari	2016,	door	Herko	
Coomans,	coordinator van	het	Regiebureau	Informatievoorziening	van	het	Ministerie	
van	VWS.	Contactgegevens:	h.coomans@minvws.nl,	06-18307812.
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Er	is	ontzettend	veel	 in	beweging	op	gebied	van	informatiebeleid, zowel	binnen	als	
buiten	VWS.	In	dit	overzicht	ziet	u	een	niet	uitputtende	lijst	van	onderwerpen	en	
beleidsprojecten	met	een	sterke	informatiecomponent	die	bij	de	verschillende	
beleidsdirecties	belegd	zijn.	Elk	bepaalt	zijn	eigen	lijn,	al	dan	niet	afgestemd	met	de	
andere	trajecten.	
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Al	deze	trajecten	hebben	gemeen	dat	zij	bijdragen	aan	de	informatiepositie	van	de	
client/patient/consument/burger	en/of	informatieprestaties	vragen	van	de	
professionals	–naast	de	zorgprestaties.	De	vraag	is	in	hoeverre	deze	versnipperde	
aanpak	bijdraagt	aan	de	beleidsinhoudelijke	doelen	van	VWS.
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Daar	komt	bij	dat	de	capaciteit	heel	erg	beperkt	is,	net	als	de	beschikbare	kennis	op	
dit	gebied.
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Vanuit	DGLZ	is	een	initiatief	genomen	om	versterking	te	organiseren	op	
informatiebeleid.	Dat	heeft	geleid	tot	een	werkgroep,	getrokken door	de	CIO	Office,	
die	een	voorstel	heeft	opgesteld.	Bij	beleidsdirecties	zal	meer	capaciteit	en	kennis	
beschikbaar	moeten	komen,	zal	structureler	op	samenhang	gestuurd	moeten	worden	
(actief	afstemmen),	en	zal	de	verantwoordelijkheid	voor	afgestemd	informatiebeleid	
(of	informatie-componenten	in	beleid)	beter	belegd	moeten	worden.
Daarnaast	is	er	behoefte	aan	een	centrale	directie	 informatiebeleid	die	kaderstellend
is	en	brede	beleidsonderwerpen	zoals	informatieveiligheid,	big- en	open	data,	ook	
beleidsvormend	kan	zijn,	die	ondersteuning	biedt	aan	beleidsdirecties	bij	de	
beleidsvorming,	en	die	toeziet	dat	de	kaders	toegepast	worden	en	de	koers	bewaakt.
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Hiervoor	is	een	beleidsvoornemen	opgesteld,	en	een	kwartiermaker	(dhr.	Jacques	
Snel)	aangetrokken.Het	beleidsvoornemen	wordt	met	de	Minister	van	Wonen	en	
Rijksdienst	besproken,	met	zijn	goedkeuring	kan	de	gevraagde	aanvullende	
formatieruimte	gerealiseerd	worden.
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Dan	het	Informatieberaad.	In 2015	zijn	er	een	aantal	successen	geboekt.
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De	uitdaging	voor	2016	is	om	van	vrijblijvende	samenwerking	te	gaan	naar	vrijwillige	
maar	niet-vrijblijvende	samenwerking.
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Daarvoor	gaan	we	investeren	in	samenwerking,	kennis	en ervaring	delen,	en	richten	
we	ons	op	doorbraken	die	te	vertalen	zijn	naar	de	praktijk,	dus	echt	het	verschil	
maken.
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De	focus voor	2016	ligt	op	het	uitvoeren	van	de	afspraken	rond	PGD,	eenmalig	
vastleggen/meervoudig	gebruiken	en	ontsluiten	patientinformatie,	in	het	monitoren	
van	Idensys zodat	dit	ook	zinvol	wordt	voor	de	zorg,	en	het	verder	uitwerken	van	wat	
de	noodzakelijke	stappen	zijn	als	het	gaat	om	veilige	uitwisselingsinfrastructuren	en	
de	constructieve	samenwerkingsrelatie	met	leveranciers	om	implementatie	te	
ondersteunen	en	te	versnellen.
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